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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


19 Σεπτεμβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 914 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 15779/27.07.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Κρωπίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 4904/06.03.2017 
απόφασης της περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της 
πράξης «Δομή Παροχής βασικών Αγαθών: κοινωνικό 
παντοπωλείο Δήμου Κρωπίας» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014- 
2020», της 9075/22.05.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης 
του Δήμου Κρωπίας, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε 
από το ΑΣΕΠ (9033/09.06.2017), προσλαμβάνονται με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
διάρκειας ενός έτους από την υπογραφή της σύμβασης, 


με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 
προγράμματος, οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρ. 
Δυν. Ελλ. Δημοσίου 

ΜΑΡΙΝΑ 
ΧΑΛΑΡΗ του 
Σπύρου 

ΤΕ Κοινωνικών 
λειτουργών 

4466406612/ 

27.07.2017 

ΜΑΡΙΑ ΝΤΖΕΛΙΑ 
του Ευστρατίου 

ΥΕ Βοηθητικό 
προσωπικό 

5615901757/ 

27.07.2017 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι 
προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Κρωπίας: 15627/ 
26.07.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
64086/23635/01.09.2017) 


Με την 324/25.07.2017 απόφαση του Δημάρχου Αγίων Αναργύρων - Καματερού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, 
κατόπιν της 328/18.07.2016 προηγούμενης απόφασης του ιδίου (ΦΕΚ 839/Γ/12.09.2016) και της 462/27.10.2016 
προηγούμενης απόφασης του ιδίου (ΦΕΚ 1319/1721.12.2016) ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων στο ΚΔΑΠ του Δήμου, για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προ¬ 
γράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», από 01.09.2017 έως και 31.08.2018, με δυνα¬ 
τότητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΛΕΝΗ ΚΑΡΑΝΤΖΑΛΟΥ του Αναστασίου 

ΠΕ Ψυχολόγων 

8051107120/05.12.2016 

ΕΛΕΝΗ ΚΑΡΑΜΠΕΣΙΝΗ του θεοδώρου 

ΠΕ καθηγήτρια φυσικής αγωγής 

8016214641/03.09.2015 

ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΔΕΓΑΪΤΑ του Δημητρίου 

ΥΕ Καθαρίστρια 

3610483425/03.09.2015 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών Δήμου Αγίων Αναργύρων - Καματερού: 10379/04.05.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 63074/23304/31.08.2017) 


Με την 322/25.07.2017 απόφαση του Δημάρχου Αγίων Αναργύρων - Καματερού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, 
κατόπιν της 326/15.07.2016 προηγούμενης απόφασης του ιδίου (ΦΕΚ 872/1720.09.2016) και της 192/02.05.2017 
(ορθή επανάληψη) προηγούμενης απόφασηςτου ιδίου (ΦΕΚ 606/1727.06.2017) ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων στους παιδικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς 
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Τεύχος Γ'914/19.09.2017 


του Δήμου, για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 
Ζωής», από 01.09.2017 έως και 31.08.2018, με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισηςτου προγράμματος: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΑ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

9910642115/09.12.2015 

ΣΤΑΣΙΝΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1970901015/09.12.2015 

ΛΩΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

3324348856/09.12.2015 

ΚΟΥΓΕΜΗΤΡΟΥ ΜΑΡΙΑ 

ΗΛΙΑΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

9285679110/09.12.2015 

ΖΗΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΘΟΥΛΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2113919177/09.12.2015 

ΠΑΤΣΙΩΤΗ ΙΩΑΝΝΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1181248285/09.12.2015 

ΦΑΛΕΤΑ ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1010751495/09.12.2015 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ 

ΣΥΜΕΩΝ 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

6010111963/04.05.2017 

ΑΓΓΕΛΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2710011846/09.12.2015 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών Δήμου Αγίων Αναργύρων- Καματερού: 10379/04.05.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 63077/23306/04.09.2017) 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 1213/8048/04.07.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Καισαριανής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται 
η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
των υπαλλήλων α) Κωνσταντίνου Ανυφαντή του Ιωάννη, 
ειδικότητας ΥΕ Βοηθητικού προσωπικού και β) Δημητρί- 
ου Κουφόπουλου του Γεωργίου, ειδικότητας ΥΕ Βοηθών 
μαγείρων, στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Δομές 
Παροχής Βασικών Αγαθών: Υποέργο 2: Παροχή Συσσιτί¬ 
ου», λόγω οικειοθελούς αποχώρησης τους (κατόπιν της 
6550/02.06.2017 και 6987/12.06.2017 υπεύθυνης δήλω¬ 
σης παραίτησης αντίστοιχα). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής του Κ. Ανυφαντή από το Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
6810412412/20.07.2017) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής του Δ. Κουφόπουλου από το 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
5124112191/20.07.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
63876/23532/31.08.2017) 

Με την σε ορθή επανάληψη 761/46387/19.07.2017 
απόφαση του Δημάρχου Αχαρνών, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 79,101 και 183 του 
ν.3584/2007, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 καίμε τη σύμφωνη 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
ΟΤΑ Ανατολικής Αττικής (02/2017 πρακτικό), μετατάσ¬ 
σεται η υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου αορίστου χρόνου, ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του 
Ηλία, με βαθμό Γ', ειδικότητας ΥΕ Βοηθητικού προσω¬ 
πικού σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού, με δέσμευση μιας θέσης στον ΟΕΥ του 


Δήμου κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με την ίδια σχέση εργα¬ 
σίας, με τον ίδιο βαθμό. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Αχαρνών: 
33060/26.05.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
63856/23522/31.08.2017) 

Με την 311/31132/02.08.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Βάρης- Βούλας - Βουλιαγμένης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του 
ν.3584/2007, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρ¬ 
θρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010 και με τη σύμφωνη γνωμο¬ 
δότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ανατολικής Αττικής (06/2017 πρακτικό), μετατάσσεται ο 
μόνιμος υπάλληλος, Δημήτριος Κασιδόκωσταςτου Κων¬ 
σταντίνου, με βαθμό Β', κατηγορίας ΥΕ κλάδου Εργατών 
καθαριότητας εξωτερικών χώρων στην ανώτερη κατη¬ 
γορία ΔΕ κλάδου Εποπτών πολιτικής προστασίας, με με¬ 
ταφορά της θέσης του. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Βάρης - Βούλας - 
Βουλιαγμένης: 25101/26.06.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
66321/24558/04.09.2017) 

Με την 310/31131/02.08.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Βάρης - Βούλας - Βουλιαγμένης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του 
ν.3584/2007, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρ¬ 
θρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010 και με τη σύμφωνη γνωμο¬ 
δότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ανατολικής Αττικής (05/2017 πρακτικό), μετατάσσεται 
η μόνιμη υπάλληλος, Σοφία Μποζιάρη του Σταύρου, με 
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βαθμό Γ’, κατηγορίας ΔΕ κλάδου Δημοτικής Αστυνομίας 
στην ανώτερη κατηγορίαΤΕ κλάδου Δημοτικής Αστυνο¬ 
μίας με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Βάρης - Βούλας - 
Βουλιαγμένης: 31575/04.08.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
66325/24561/04.09.2017) 

Με την 309/31130/02.08.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Βάρης - Βούλας - Βουλιαγμένης που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του 
ν.3584/2007, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρ¬ 
θρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010 και με τη σύμφωνη γνωμο¬ 
δότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ανατολικής Αττικής (06/2017 πρακτικό), μετατάσσεται 
ο μόνιμος υπάλληλος, Γεώργιος Ζαρκαδούλας του Χρή¬ 
στου, με βαθμό Γ', κατηγορίας ΔΕ κλάδου Δενδροκηπου¬ 
ρών στην ανώτερη κατηγορίαΤΕ κλάδου Γεωπόνων, με 
μεταφορά της θέσης του. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Βάρης - Βούλας - 
Βουλιαγμένης: 31576/04.08.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
66328/24562/04.09.2017) 

Με την υπ' αρ. 542/01 -06-2017 απόφαση Δημάρχου 
Αλίμου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 
280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 160 του 
ν. 3584/2007, γίνεται δεκτή η από 02-5-2017 αίτησης πα¬ 
ραίτησης και λύεται αυτοδίκαια από 01 -6-2017 η υπαλ¬ 
ληλική σχέση του υπαλλήλου ΓΕΡΜΑΝΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 
ΝΟΥ του Πολυκάρπου, κλάδου ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΩΝ με βαθμό 
Α’, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7319528068/ 
01-06-2017) 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
52717/19631/04-9-2017) 

Με την υπ'αρ. 1492/20-6-2017 απόφαση αντιδημάρ- 
χου Γλυφάδας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 
160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 15-06-2017 
(ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η 
υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 
ΣΤΑΥΡΟΥ του Γρηγορίου, κλάδου ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙ¬ 
ΝΗΤΩΝ με βαθμό Α’, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8043128017/20-06-2017) 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
52773/19658/04-9-2017) 

Με την 1945/29523/01-08-2017 απόφαση του Αντι- 
δημάρχου Γλυφάδας, που εκδόθηκε κατόπιν της 
1801/2017 απόφασης Δημάρχου Γλυφάδας, περί ορι¬ 
σμού Αντιδημάρχων, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 79, 101 και 183 του ν.3584/2007, του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014, τις διατάξεις του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010 και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Α’ 


Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (11/2017 πρακτικό), 
μετατάσσεται η υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΛΥΡΑ του Πανα¬ 
γιώτη, με βαθμό Δ, ειδικότητας ΥΕ Εργατών γενικών κα¬ 
θηκόντων σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση ειδικό¬ 
τητας ΔΕ Διοικητικών γραμματέων, με δέσμευση κενής 
θέσης μονίμου προσωπικού, με την ίδια σχέση εργασί¬ 
ας, με τον ίδιο βαθμό. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Δήμου Γλυφάδας: 7012/ 
21.02.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
64732/23913/01.09.2017) 

Μετην (ορθή επανάληψη της) υπ'αρ. 717/04-07-2017 
απόφασης Δημάρχου Αχαρνών που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν.4038/2012,του 
άρθρου 280 του ν.3852/2010 και του άρθρου 197 του 
ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 01-5-2017 η σύμ¬ 
βαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του 
υπαλλήλου ΣΕΒΑΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Χαραλά- 
μπους, κλάδου ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ με 
βαθμό Α’, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί λόγω συ¬ 
μπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7144112771 /26-6-2017) 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
69747/25633/04-9-2017) 

Μετην 28865/03.08.2017 απόφαση του Δημάρχου Ελ¬ 
ληνικού - Αργυρούπολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 207 του ν. 3584/2007, του άρθρου 
21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται η σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλλήλου, Χριστί¬ 
νας Μάτσκα του Μενελάου, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού, 
στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Δομή Παροχής Βα¬ 
σικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρ¬ 
μακείο Δήμου Ελληνικού-Αργυρούπολης», κατόπιν της 
663/2017 απόφασης του ΑΣΕΠ, περί ανασύνταξης των 
πινάκων κατάταξης της ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού, της 
993/13.01.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δήμου 
Ελληνικού - Αργυρούπολης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9311211611/ 
01.08.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
65893/24387/01.09.2017) 

Μετην 28864/03.08.2017 απόφαση του Δημάρχου Ελ¬ 
ληνικού - Αργυρούπολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται 
η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
της υπαλλήλου, ΔήμητραςΧριστοδουλοπούλου του Πά¬ 
νου, ειδικότηταςΤΕ Κοινωνικών λειτουργών, στο πλαίσιο 
υλοποίησης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ελ¬ 
ληνικού - Αργυρούπολης», λόγω οικειοθελούς αποχώ¬ 
ρησης της (κατόπιν της 28467/31.07.2017 υπεύθυνης 
δήλωσης παραίτησης). 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9311211611/ 
01.08.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
65893/24387/01.09.2017) 

Με την 1129/27.07.2017 απόφαση Δημάρχου Χαλαν¬ 
δρίου διορθώνεται η 855/13.06.2017 προγενέστερη από¬ 
φαση του ιδίου, περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ666/Γ/10.07.2017 (αρ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής: 49031/18281/03.07.2017), από το εσφαλμένο 
«σε κενή οργανική θέση» στο ορθό «με μεταφορά της 
οργανικής της θέσης, στον ίδιο βαθμό». 

(Αριθμ.Απ.ΔιοίκησηςΑττικής:63359/23422/30/8/2017) 

Με εντολή 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 302/8832/04.08.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Καρύστου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76 και 79 του ν. 3584/2007 (Α' 143), των άρθρων 
58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 28 του 
ν.4325/2015 (Α' 47),του άρθρου 24του ν. 4368/2016 (Α' 21) 
και έπειτα από την από 20.07.2017 γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Ν. Εύβοιας (πρακτικό 
13/2017 - θέμα 6ο), μετατάσσεται ο υπάλληλος του Δή¬ 
μου Καρύστου Βουλής Αλέξανδρος του Ευαγγέλου, από 
τον κλάδο ΔΕ 1 Διοικητικού, σε κενή οργανική θέση του 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, με βαθμό Γ’ τον 
οποίο κατέχει, λόγω συμπλήρωσης οκταετίας από δι¬ 
ορισμού και συνδρομής των νόμιμων προϋποθέσεων. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Καρύστου: 7619/12.07.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας - Στερεάς Ελλάδας: 5033/135537/04.09.2017). 

Με την 66/20678/28.08.2017 απόφαση της Δημάρχου 
Λεβαδέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτων 
άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α' 87), του άρθρου 
1, παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α' 14), του άρθρου 28 του 
ν.4325/2015 (Α' 47),του άρθρου 24του ν.4368/2016 (Α' 21) 
και ύστερα από την από 21.08.2017 υπεύθυνη δήλω¬ 
ση παραίτησης, λύεται η υπαλληλική σχέση της Κατσα- 
ντώνη Κυριακής του Αντωνίου, ειδικότητας ΔΕ Διοικητι¬ 
κών, από τη θέση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
στο Δήμο Λεβαδέων, λόγω παραίτησης από 21.08.2017. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1196012312/ 
28.08.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας - Στερεάς Ελλάδας: 5078/137660/04.09.2017). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθ. 1430/25068/20-07-2017 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 
του (ν.3584/2007 - ΦΕΚ143/Α/28-6-2007), καθώς και τις 
διατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Α/ 
07-06-2010), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α/31-10-2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
υπαλλήλου του Δήμου Θέρμης, Ευστράτιου Μήτρογλου 
του Ηλία, κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητας με βαθμό 
Β', την 30-06-2017, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8534735644/17-07-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 53633/29.08.2017) 

Με την αριθ. 4336/73779/11.08.2017 απόφαση του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 76 πα¬ 
ράγραφος 2, του άρθρου 79, και του άρθρου 101 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007), των άρθρων 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010), του άρ¬ 
θρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α/22-8-2011) όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α/15-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α/8-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 35 παρά¬ 
γραφος 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/27-10-2011), 
του άρθρου 28 παράγραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 
237/Α/31-10-2014) καθώς και του άρθρου 25 του 
ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/27-2-2016) και ύστερα από τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων του Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή δια¬ 
τυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 4/24-7-2017 συνεδρί¬ 
ασης του, μετατάσσεται ο Χρήστος Καμπέρηςτου Χρή¬ 
στου, μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης με 
βαθμό Γ', από τον κλάδο ΔΕ Προσωπικού Η/Υ σε αντί¬ 
στοιχη κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση του κλάδουΤΕ 
Διοικητικού Λογιστικού (ανώτερης κατηγορίας εκπαί¬ 
δευσης) και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 57602/ 
16-6-2017) 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 18042/ 
9-8-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 54314/30-08-2017) 

Με την αριθ. 4334/73747/11-08-2017 απόφαση του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 163 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007) καθώς και των άρθρων 58 και 280 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010), καθώς και εκείνες 
της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α/ 
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31-10-2014), προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδι¬ 
ωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου ο Σταύρος Κωνστα- 
ντινίδης του Ζαφειριού, ως μετακλητός Ειδικός Συνερ¬ 
γάτης στο Δήμο Θεσσαλονίκης για την επικουρία του 
Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του. Ο 
ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση του Δη¬ 
μάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς αποφα¬ 
σιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής. Θα επι¬ 
κουρεί τον Δήμαρχο σε εξειδικευμένα θέματα τεχνικών 
και αναπτυξιακών έργων με έμφαση στο συγκοινωνι¬ 
ακό και αστικό σχεδίασμά μέσω της διενέργειας ερευ¬ 
νών, εκπόνησης μελετών, σύνταξης εκθέσεων, υποβολής 
προτάσεων ή εισηγήσεων επεξεργασίας και παρουσία¬ 
σης στοιχείων απαραίτητων για την πραγμάτωση των 
σκοπών του Δήμου καθώς και μέσω παροχής επιστη¬ 
μονικής βοήθειας στις οργανωτικές μονάδεςτου Δήμου 
που ασχολούνται με τα εν λόγω θέματα. Επιπρόσθετα, 
θα επικουρεί το Δήμαρχο επί ζητημάτων των τομέων 
του συγκοινωνιακού, πολεοδομικού και περιβαλλοντι¬ 
κού σχεδιασμού του Δήμου και θα συμβάλλει στην αξι¬ 
ολόγηση της υπάρχουσας κατάστασης και βελτίωσης 
αυτής. Επιπλέον, θα παρακολουθεί όλα τα θέματα που 
σχετίζονται με την πορεία εκτέλεσης του τεχνικού προ¬ 
γράμματος του Δήμου, ενώ ταυτόχρονα θα επικουρεί το 
Δήμαρχο κατά το συντονισμό των διαφόρων υπηρεσια¬ 
κών μονάδων του Δήμου στους παραπάνω τομείς, εφό¬ 
σον αυτό απαιτείται. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας 
των δικαιολογητικών για την πρόσληψή του: 10074/ 
11.08.2017) 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικής καιΤαμειακής Δι- 
αχείρισηςτου Δήμου Θεσσαλονίκης: 14710/30.06.2017) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1214534118/11.08.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 54316/30.08.2017). 

Με την αριθ. 4333/73739/09-08-2017 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (ν. 3584/2007- 
ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 58 του ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010), διαπι¬ 
στώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
μονίμου υπαλλήλου Δήμου Θεσσαλονίκης, Χρήστου Κα- 
νακαρίδη του Κωνσταντίνου, κλάδου ΥΕ Εργατών Γενικά 
με βαθμό Β', την 06-08-2017, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. Ληξιαρχικής Πράξης Θανάτου: 6/8/2017) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4610729296/09-08-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 54849/30.08.2017) 

Με την αριθ. 1158/44425/22.08.2017 απόφαση του 
Δημάρχου Κορδελιού - Ευόσμου Νομού Θεσσαλονί¬ 
κης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 76 παράγραφος 1, του άρθρου 79, και του άρ¬ 
θρου 101 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007), 
των άρθρων 58 & 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/ 
7-6-2010), του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α/ 
22-8-2011) όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 πα¬ 


ράγραφος 4του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α/15-7-2014) 
το οποίο τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγρα¬ 
φος 6 του ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α/8-8-2014) και 
ισχύει, του άρθρου 35 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/ 
27-10-2011), του άρθρου 28 παράγραφος 6 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α/31 -10-2014) καθώς και του 
άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/27-2-2016), και 
ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης 
(πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε 
στο πρακτικό της αριθ. 10/28-06-2017 συνεδρίασης του, 
μετατάσσεται ο Κοσμάς Χαλκιάς του Βασιλείου, μόνιμος 
υπάλληλος του Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου με βαθμό Δ', 
από τον κλάδο ΥΕ Π ροσωπικού Καθαριότητας (εξωτερι¬ 
κών χώρων) σε αντίστοιχη κενή ομοιόβαθμη οργανική 
θέση του κλάδου ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων (ανώτερης 
κατηγορίας εκπαίδευσης) και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 34154/ 
21-6-2017) 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Κορδελιού -Ευόσμου: 43994/18-8-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 55587/30-08-2017) 

Με την αριθ. 123/4047/22-08-2017 απόφαση από¬ 
φασης της Προέδρου του Δημοτικού Βρεφοκομείου 
Θεσσαλονίκης «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ», που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 203 και 207 
του ν. 3584/2007(ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007) και τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 1 παρ.9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/ 
02-02-2012), λύεται η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου 
του φορέα, Μαρίας Ιορδανίδου του Αντωνίου, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με δυνα¬ 
τότητα ανανέωσης, ειδικότηταςΤΕ Κοινωνικών Λειτουρ¬ 
γών, την 15.08.2017, ημερομηνία υποβολής της αίτησης 
παραίτησης της στον οικείο φορέα. 

(Αριθμ. Φ.Ε.Κ. της ανωτέρω υπαλλήλου στον φορέα: 
164/Γ/25-02-2016) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1610810048/ 
16-08-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 55531/31-08-2017). 

Με την 142/2159/3.8.2017 απόφαση του Προέδρου 
του Οργανισμού Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πο¬ 
λιτικής και Αθλητισμού Δήμου Σερρών, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 58 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), 
77, 79 και 217 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α), 100 παρ.2 
του ν.4472/2017 (ΦΕΚ 74 Α) και κατόπιν της από 
22.9.2016 αίτησης της υπαλλήλου, της 2319/22.9.2016 
βεβαίωσης εργασιακής εμπειρίας του Προέδρου του νο¬ 
μικού προσώπου του Οργανισμού Προσχολικής Αγωγής 
Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού Δήμου Σερρών κα¬ 
θώς και της σύμφωνης γνωμοδότησης 1/17/23.5.2017 
του Πενταμελούς Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων 
ΟΤΑ α' βαθμού, διαπιστώνεται ότι μετατάσσεται η μόνι¬ 
μη υπάλληλος του Οργανισμού Προσχολικής Αγωγής 
Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού Δήμου Σερρών, 
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Τσολακίδου Ζωή του Χριστόδουλου, από τον κλάδο ΥΕ 
Προσωπικό Βοηθητικών Εργασιών, σε κενή οργανική 
θέση κλάδου ΔΕ Μαγείρων (με εμπειρία) με τον βαθμό 
Β' τον οποίο κατέχει και θεωρούμενου του χρόνου που 
έχει διανύσει με την αναφερόμενη εμπειρία της ως χρό¬ 
νου με τα ανώτερα τυπικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Οργα¬ 
νισμού Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και 
Αθλητισμού Δήμου Σερρών:1941/11.7.2017) 

(Αριθμ. βεβ. της Προϊσταμένης Οικονομικού του Οργα¬ 
νισμού Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και 
Αθλητισμού Δήμου Σερρών:1175/5.5.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-θράκης: 13892+13278/30.8.2017) 

Με την 553/33251/17.8.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Σερρών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), 42 παρ.3,151,152 
και 160 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), και κατόπιν της 
από 7-8-2017 αίτησης του υπαλλήλου με την οποία δη¬ 
λώνει την παραίτηση του, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου 
του Δήμου Σερρών Παρούση Ευάγγελου του Σταύρου, 
του κλάδου ΠΕ Διοικητικού, από 7-8-2017, ημερομηνία 
ορκωμοσίας του στην Α.Α.Δ.Ε.-Γενική Δ/νση Τελωνείων 
και Ε.Φ.Κ.-Δ/νση Τελωνείου Σερρών, λόγω αποδοχής δι¬ 
ορισμού του σε δεύτερη θέση στο Δημόσιο. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9910386106/17.8.2017) 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 13883/30.8.2017) 

Με την αριθ. 253/17466/08-08-2017 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Ωραιοκάστρου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 
και 160 του (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007), καθώς 
και τις διατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α/07-06-2010), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρ¬ 
θρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α/31-10-2014), δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου του Δήμου Ωραιοκάστρου, Ευανθίας 
Σμυρλήτου Γεωργίου, κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστι¬ 
κού με βαθμό Β', την 08-08-2017, ημερομηνία υποβολής 
της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3153917701/08-08-2017) 
(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 17464/08-08-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 54412/30.08.2017) 

Με την αριθ. πρωτ 359/17043/02-08-2017 πράξη 
του Δημάρχου Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 194 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007),τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010),τις 
διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α/ 
04-09-2009), τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του 
ν. 4038/2012- (ΦΕΚ 14/Α/02-02-2012), καθώς και εκείνες 


της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α/ 
31-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση του 
υπαλλήλου του Δήμου Θερμαϊκού, Νικολάου Ρούσητου 
Χρήστου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας, με 
βαθμό Γ', από την 08.06.2017, ημερομηνία υποβολής της 
αίτησης καταγγελίας της σύμβασης εργασίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1141273176/02-08-2017) 

(Αριθμ. βεβαίωσης αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότη¬ 
τας των δικαιολογητικών: 17042/02-08-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 54129/31.08.2017) 

Με την αριθ. 4347/74011/14-08-2017 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις άρθρου 197 του (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α/ 
28-6-2007), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, εκείνες τις 
παρ. 2 του άρθρου 75 του ν. 3996/2011 καθώς και τις 
διατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/ 
07-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης της υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του φορέα, Φρόσως 
Τσιπλάκου του Κωνσταντίνου, κλάδου ΥΕ Εργατών Κα¬ 
θαριότητας με βαθμό Γ', την 13-08-2017, λόγω ορίου 
ηλικίας, ημερομηνία συμπλήρωσης του εβδομηκοστού 
(70ου) έτους ηλικίας με απόκτηση δικαιώματος σύντα¬ 
ξης, της ανωτέρω υπαλλήλου του φορέα. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2642118168/14-08-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 54315/31.08.2017) 

Με την αριθ. 3539/65708/30.06.2017 απόφαση του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 
του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007), των άρθρων 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010), του άρ¬ 
θρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α/22-8-2011) όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α/15-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α/8-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 33 παρά¬ 
γραφος 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/27-10-2011) 
καθώς και του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/ 
27-2-2016), και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της 
αριθ. 2/25-4-2017 συνεδρίασης του, μετατάσσεται ο Νι¬ 
κόλαος Μιξαφέντης του Κωνσταντίνου, μόνιμος υπάλ¬ 
ληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθμό Α', από τον 
κλάδο ΠΕ Διοικητικού στον κλάδο ΠΕ Δασολόγων (της 
ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας), με ταυτόχρονη μεταφο¬ 
ρά της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 18045/ 
9-8-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 55580/30-8-2017) 
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Μετηναριθ.656/08-08-2017πράξητουΔημάρχου Παύ¬ 
λου Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 42 του (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α/28-6-2007), την αριθ. πρωτ. 7960/08-05-2017 από- 
φασητηςΥπουργούΤουρισμού (Φ.Ε.Κ. 488/1726-05-2017) 
περί διορισμού της κάτωθι υπαλλήλου σε κενή οργανική 
θέση μόνιμου προσωπικού, ως δόκιμη υπάλληλο κατη¬ 
γορίας ΠΕ Μηχανικών με εισαγωγικό βαθμό Β' στην Πε¬ 
ριφερειακή Υπηρεσία Τουρισμού Κεντρικής Μακεδονί¬ 
ας, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη αποδοχή της παραίτησης 
της μονίμου υπαλλήλου του φορέα, ΚλεονίκηςΤσελεπί- 
δου του Αθανασίου, κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, 
με βαθμό Β' από 31 -07-2017, ημερομηνία του πρωτοκόλ¬ 
λου ορκωμοσίας στη νέα της θέση, βάση της απόφασης 
του Υπουργείου Τουρισμού. 

(Αριθ. πρωτ. έκθεση ανάληψης υπηρεσίαςτης υπαλλήλου 
στην Περιφερειακή Υπηρεσία Τουρισμού Κεντρικής Μα¬ 
κεδονίας με έδρα τη Θεσσαλονίκη: ΚΜ/4110/01-08-2017) 
(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1223353987/07-08-2017) 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας -Θράκης: 53770/30-08-2017). 

Με την αριθ. 4258/72536/07-08-2017 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (ν. 3584/2007- 
ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 του ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010), καθώς 
και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
(ΦΕΚ 237/Α/31-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης, Γεωργίου Σιώπη του Ιωάννη, κλάδου 
ΥΕ Κλητήρων Θυρωρών Γενικών Καθηκόντων με βαθμό 
Β', την 05-08-2017, λόγω παρέλευσης διμήνου από την 
υποβολή της αίτησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 6359/21-06-2017) 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1947181198/07-08-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 53973/30.08.2017) 

Με την αριθ. 4699/76417/16.08.2017 απόφαση του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 
του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007), των άρθρων 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010), του άρ¬ 
θρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α/22-8-2011) όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α/15-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α/8-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 33 παρά¬ 
γραφος 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/27-10-2011) 
καθώς και του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/ 
27-2-2016), και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της 
αριθ. 4/24-7-2017 συνεδρίασης του, μετατάσσεται ο Από¬ 
στολος Παπαοικονόμου του Παναγιώτη, μόνιμος υπάλ¬ 
ληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθμό Α', από τον 
κλάδο ΔΕΤεχνιτών σε κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση 
του κλάδου ΔΕ Δομικών Έργων (της ίδιας εκπαιδευτικής 
βαθμίδας) και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 18047/ 
9-8-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 56759/30-8-2017) 

Με εντολή 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤ.Α. και Ν.Π. 

Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























